Alto Comte 24 de setiembre del 2014
11 am

Presentes en la comunidad de Alto Comte, el sefior Rony Coto, representante del
CONAVI; Jlose Joaquin Zavala, Director Regional del MOPT; Mauricio Gonzdlez,
Viceministro de Infraestructura del MOPT; José Pablo Rodriguez, representante de la
Defensoria de los Habitantes, Héctor Chinchilla, Alcalde de la Municipalidad de Golffito,
Greeven Picado, Coordinador Unidad Ejecutora, MOPT-BID, Eulogio Batista Pitti en su
calidad de representante de la Comision de seguimiento.

Luego de la presentacién de los presentes el Viceministerio del MOPT aclaré que el
proyecto en ningin momento se va a cerrar o suspender definitivamente sino que lo
que se propone es la suspensién temporal de colocacion de material por motivos
climatolégicos (llueve mucho), mientras se efectuaran las acciones concretas para
garantizar la dotacién de mas material y la finalizacidon del proyecto.

Asimismo, se propone la reanudacion del proyecto en la segunda semana del mes de
diciembre del 2014, ademas se le informa a las personas presentes que se estd
estudiando la posibilidad de incluir la finalizacion de proyecto en el Programa Red Vial
Cantonal del MOPT con financiamiento del BID, lo cual se estd realizando con la
municipalidad de Golfito, obras que van de Comte hasta Alto Comte, 12 kilémetros,
con la finalidad de conseguir mas recursos econémicos para poder concluir el proyecto.

Por parte de la Municipalidad de Golfito, el sefior Héctor Chinchilla indicéd su total
disposicién de gestionar la inclusién de este camino dentro del Programa Red Vial
Cantonal BID-MOPT para lo que el Viceministerio de Infraestructura se compromete en
el acto a garantizar la asesoria y colaboracion para desarrollar esta gestion de forma
satisfactoria.

El sefior Eulogio Batista en su calidad de representante de la comunidad indicé que la
posicién de la misma es que no se suspenda el proyecto, pero a su vez sefiala que
estan de acuerdo en suspender temporalmente la colocacion del lastre, ya que se esta
perdiendo y por ello plantea que se valore la posibilidad de reiniciar en el mes de enero
que es cuando el verano entra en la zona.

Representacion Comunal.

En la comunidad existe una comision de seguimiento conformada por las siguientes
personas:

1. Eulogio Batista Pitty (colaborador)
2. Navil Atencio Rodriguez (Secretario)
3. Emérito Morales Garcia (Presidente)

Ademas, existe un Consejo de Mayores, conformado por las siguientes personas:

1. Luis Atencio Pineda (Presidente)
2. José Carlos Rodriguez Palacios (Secretario)
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Eladio Sanchez Garcia (vocal)
Ireno Carrera Pedrol (vocal)
Eliseo Rios Bejarano

Mario Atencio Santos

Ofelia Garcia Zapata

Miguel Andrade Rodriguez
Pio Bejarano Palacios

Nubia Santiago Montezuma

11. Agustin Montezuma Palacios
12. Entre otros

Para la toma de estos acuerdos, el Consejo de Mayores delegé la firma en el Sr. Mario
Atencio, ademas firmaran:

1.
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Sr. Eulogio Batista, en su condicién de representante de la Comision de
Seguimiento.

Shirley Vanessa Atencio, Presidenta del Gobierno Estudiantil.

Erlis Carrillo Concepcion, Supervisor Circuito 14 MEP

Heber Guerra Vasquez, Coordinador Consejo local de educacion indigena
Diégenes Garcia Espinoza, Secretario Junta de Educacion

Discutida y analizadas las posiciones planteadas por las partes se toman los siguientes
acuerdos:

1.

La Direccién Regional de Rio Claro, a través del Sr Director, José Joaquin Zavala
aportard maquinaria para realizar un raspado de la superficie del camino,
(Tramos con superficie de tierra), en el momento en que el clima lo permita,
para lo cual la Comisién de Seguimiento que tiene la comunidad, dara aviso al
Director Regional en cuanto el clima sea propicio para realizar esta obra. Se
establecen los siguientes nimeros telefénicos para realizar dicha comunicacion:
2789-9060 y 2789-7260. La comunidad se compromete a proveer lugares
seguros para custodiar la maquinaria para lo cual ofrece patios en las casas de:
Liceo Rural de Alto Comte, Vivienda de Diogenes Garcia Espinoza, Roberto
Espinoza Palacios, David, Bejarano Bejarano.

El MOPT en conjunto con el Sr. Alcalde de la Municipalidad de Golfito,
estudiaran la posibilidad de incluir este proyecto dentro del Programa Red Vial
Cantonal MOPT-BID. El cual esta sujeto a cumplir los procedimientos legales y
técnicos-administrativos para llevarlo a cabo. Para dicho efecto se fija la
segunda semana del mes de noviembre para que el Viceministerio de
Infraestructura comunique a la Defensoria de los Habitantes los resultados de
este estudio, para a su vez informar a la comunidad.

A partir del dia de hoy 24 de setiembre se suspenden temporalmente las obras
de colocaciéon de material, las cuales reiniciaran en cuanto entre el verano, a
mas tardar la primera semana de enero 2015, con la finalidad de resguardar el




material que se encuentra apilado en la comunidad de Comte, el cual es
resguardado a su vez por la Comunidad.

Dicho reinicio estard sujeto a una reunién con la comunidad en la primera
semana del mes diciembre de este afio, a realizarse en el Salon Comunal de El
Progreso a las 10 a.m., la fecha sera definida previamente por la Defensoria de
los Habitantes en coordinacién con la Comision de Seguimiento y Consejo de
Mayores.

4. El sefior Alcalde de la Municipalidad de Golfito coordinara con la comunidad
completar las alcantarillas y la construcciéon de cabezales. Este proceso iniciara
la segunda quincena del mes de noviembre de este afio y se realizara con mano
de obra aportada por la comunidad, asi como cuadrillas y materiales de la
Municipalidad. El MOPT realizara un inventario de necesidades del camino sobre
la base del cual coordinard con la Municipalidad proveer las alcantarillas que la
Direccién Regional de Rio Claro tenga disponibles.

5. La Comunidad solicita informacién en relacion con el avance de las planificacion
tendiente a la construccion de puentes, por lo que el Viceministerio de
Infraestructura se compromete a en la reunion a efectuarse en el mes de
diciembre proporcionar un informe detallado al respecto.

6. Se define como canal oficial de comunicacion y notificaciones entre las partes y
la Comunidad las siguientes personas:

Mario Atencio Santos. (Consejo de Mayores) Teléfono 8828-6941 / 8926-5935.
matencio58@gmail.com

Heber Guerra Vasquez.(Consejo Local de Educacién) Teléfono 8976-8329.
hebegv@hotmail.com

Eulogio Batista. (Comisién de Seguimiento) Teléfono 8808-3721.
eulogiobatista2012@hotmail.com

Dibgenes Garcia. (Secretario Junta de Educacion) Teléfono 8608-4062

1

7. Se define como canal oficial de comunicacién y notificaciones entre las
institucionales y la Comunidad las siguientes personas.

Jose Pablo Rodriguez Alpizar, Defensoria de los Habitantes Teléfono 2248-22-
49,

Meylin Gutierrez, Despacho Viceministro de Infraestructura, Teléfono 2257-57-
21.

Jose Joaquin Zavala, Director Regional Region 11, Teléfono 2789-90-60 o 2789-
72-60.

Hector Chinchilla, Alcalde Municipalidad de Golfito, Teléfono 8331-29-06 o
2775-04-21 con Glenda.




Leido el anterior acuerdo, se manifiestan las partes anuentes y firman en Alto Comte, a
las 14:30 h del 24 de setiembre del 2014.

Ing. ricio Gonélez
Vi inistfo de Infraestructura deli MOPT

Ing&Rony Coto
Representante del

idad Ejecutora, MOPT-BID

Sr.ﬁgw sta Pitti

Rrepresentante de la Comision de seguimiento
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Srta. Shirley Vanessa Atencio
Presidenta del Gobierno Estudiantil.
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PLAN DE ACCION ESTATAL EN LAS COMUNIDADES INDIGENAS DE PUNTA BURICA 2013

1. Mejorar el servicio policial en las comunidades de Punta Burica.

OBJETIVOS PERIODO
OPERATIVOS METAS ACCIONES EJECUCION RESPONSABLE SEGUIMIENTO
Determinar zonas, rutas, puntos de Mediante 6rdenes de operaciones, Del 26 de diciembre del [Direccion General de la |Desde el 26/12/2012 se cuenta con presencia
interés para la operatividad policial que establecen incursiones de afio 2012y Fuerza Publica policial mediante la modalidad de patrullaje, en

patrullas de ocho a doce oficiales.
Ingreso por via aérea por medio de
helicoptero y terrestre por Alto
Conte. Describiendo aspectos
relacionados al puesto policial,
ingreso terrestre, estado del camino,

fmovnca manelbivan 2o

prolongandose de
manera indefinida

Restablecer la presencia policial en
Punta Burica.

A partir del 26 de diciembre y hasta
el 26 de marzo por la modalidad de
patrullaje.

26 de diciembre y hasta
el 26 de marzo por la
modalidad de patrullaje.

Direccion General de la
Fuerza PUblica

Brindar seguridad permanente en
Punta Burica

En modalidad de patrullaje y
presencia permanente en el Puesto
Policial

De forma permanente

Direccion General de la
Fuerza PUblica

roles de estadia de 15 X 15, segun Orden de
Operaciones 0124-2013-DO-PyO. Durante el
primer sem-13 la Direccién de Operaciones
realizd 5 incursiones determinando que la Unica
via de acceso es terrestre, via aérea solo cuando
el clima y el estado del helicoptero lo permite,
pero no coinciden los roles de servicio y la
capacidad de transporte de personal y carga es
limitada. Se esta ingresando via terrestre cada 15
dias (657-2013 DV-WN: 24/06/13)

Habilitar el puesto policial de la
Punta Burica

Conforme las posibilidades
presupuestarias y suministro de
servicios basicos

A mediano plazo

Direccién General de la
Fuerza PUblica

Por solicitud del Dpto. de Planes y Operaciones,
el de Obras Civiles realiz6 una inspeccion de la
infraestructura existente, estando a la espera de
las necesidades para habilitar y reparar la
Estacion. (657-2013 DV-WN: 24/06/13)

Establecer patrullajes en los
diferentes poblados de la zona

Por medio de grupos de trabajo de
trabajo de 4 a 12 personas (patrulla).

De forma permanente

Direcciéon General de la
Fuerza PUblica

Mediante ingresos por tierra desde Alto Conte
cada 15 dias (657-2013 DV-WN: 24/06/13).

Dotar de movilidad terrestre a los
grupos de trabajo

Realizar los estudios y analisis
requeridos para dotar de equipos
movil como automulas, cuadraciclos
V_eauinos.

A largo plazo

Direccién General de la
Fuerza PUblica

Gestionar ante la Direccién General
de Aviacion Civil, los estudios
requeridos para la habilitacion de la
pista de aterrizaje ya existente, en
Punta Burica.

Solicitud formal a la Direccién de
Aviacion Civil (oficio 451-2012-DGFP-
A-DO, del 26 de febrero, dirigido al
Ing. Jorge Fernandez Chacodn,
Director de Aviacion Civil, se inician

lac nactinnag)

A mediano plazo

Direccién General de la
Fuerza PUblica

Gestionar con la Direccion de
Aviacion Civil, los estudios requeridos
para la habilitacion de un helipuerto
cercano al puesto policial.

Iniciar las gestiones ante la Direccion
General de Aviacion Civil; el Servicio
Nacional de Vigilancia Aérea y
colaboradores locales.

A mediano plazo

Direccion General de la
Fuerza Publica

Gestionado el 26/02/13 (451-2012-DGFP-A-DO) a
la Direccion de Aviacion Civil.

Respondido por Aviacion Civil el 08/03/13 (DGAC-
DG-0OF-0448-2013) indicando deficiencias a
subsanar e imposibilidad de trasladar maquinaria
del MOPT.

Adjuntan Informe de Estudios Preliminares sobre
Campo de Aterrizaje en Punta Burica




Gestionar la participacion del Servicio
Nacional de Guardacostas para la
posible construccién de un muelle
flotante

Iniciar las gestiones con el Servicio
Nacional de Guardacostas, para que
se avoque a los estudios requeridos.

A largo plazo

Direccién General de la
Fuerza PUblica

Brindar el servicio de comunicaciones
policiales

Coordinar a nivel institucional y con
las instituciones correspondientes, la
instalacion y servicios de
comunicacion (telefonia celular, radio
comiinicacidn e internet)

A mediano plazo

Direccién General de la
Fuerza PUblica

2. Mejorar el servicio de electricidad en las comunidades de Punta de Burica

OBJETIVOS METAS ACCIONES PERIODO RESPONSABLE SEGUIMIENTO
OPERATIVOS EJECUCION
Realizar un inventario de Inventario de necesidades y I Semestre 2013 Gerencia de Electricidad
necesidades de paneles solares requerimientos de paneles solares
realizado en el primer semestre del
2013,
Levantamiento e instalacion de Instalar 25 paneles solares por afio a [I Semestre 2014 UEN Servicio al Cliente
nuevas necesidades de paneles partir del Primer semestre del 2014 Region Brunca Rio Claro
solares
Proporcionar mantenimiento Brindar mantenimiento a 42 paneles |I Semestre 2013 UEN Servicio al Cliente
preventivo y correctivo a los paneles solares ubicados en La Pefia, Alto Region Brunca Rio Claro
solares instalados Guaymi y Carona, en marzo 2013
3. Mejorar el servicio de telecomunicaciones en las comunidades de Punta de Burica
OBJETIVOS METAS ACCIONES PERIODO RESPONSABLE SEGUIMIENTO
OPERATIVOS EJECUCION

Verificar las condiciones técnicas y de
seguridad para la instalacion de una
antena V-SAT

Al primer trimestre del
2013 haber
documentado las
condiciones técnicas y
de seguridad para la

instalacion de una
antaona \/.DAT

Visita a la zona, junto con el
Ministerio de Seguridad Publica, en
marzo del 2013, para asegurar las
condiciones de instalacion

I Trimestre 2013

Gerencia de Clientes y
Gerencia de
Telecomunicaciones

Coordinar con el Ministerio de
Seguridad Publica las condiciones de
seguridad para la instalacion de una
antena V-SAT

Al segundo trimestre del
2013 haber instalado la
antena V-SAT

Visita a la zona, junto con el
Ministerio de Seguridad Publica, en
marzo del 2013, para asegurar las
condiciones de instalacion

II Trimestre 2013

Gerencia de Clientes y
Gerencia de
Telecomunicaciones

Se instald una antena VSAT en el puesto del MSP,
se reinstalaron 2 teléfonos publicos para la
comunidad y un servicio telefénico para el MSP
(0150-1318-2013: 14/06/2013)

Valorar la formulacion de un
proyecto con fondos de FONATEL

Al tercer trimestre del
2013 haber obtenido los
datos basicos para la
formulacion del
nrovecto

Realizar las coordinaciones
requeridas para definir el proyecto a
presentar ante la SUTEL

III Trimestre 2013

Gerencia de Clientes y
Gerencia de
Telecomunicaciones

4. Mejorar el abastecimiento de agua potable en las comunidades de Punta Burica

OBJETIVOS
OPERATIVOS

METAS

ACCIONES

PERIODO
EJECUCION

RESPONSABLE

SEGUIMIENTO

Valorar la zona y ubicar puntos
estratégicos para el abastecimiento
de aaua potable

Al 15 de marzo del 2013
haber ubicado las
fuentes de aaqua

Visita de campo en compaiiia de
guias de la comunidad

12 al 15 de marzo del

2013

Dpto. de Construccion
de la Subgerencia de
Sistemas Comunales




Determinar la poblacién a beneficiar

Al 15 de marzo del 2013
haber determinado el
numero de familias y los
centros de poblacion
beneficiaria.

Censo de poblacion con el formulario
respectivo.

12 al 15 de marzo del
2013

Dpto. de Gestién Social

Realizar levantamiento con GPS y
hacer aforos

Al 15 de marzo del 2013
haber georeferenciado
las fuentes y
determinado el caudal.

Recorrido a pie por la zona para
realizar el levantamiento con GPS y
determinacion manual del caudal de
las fuentes.

12 al 15 de marzo del
2013

Dpto. de Construccion
SGSC

Estructura el proyecto de
construccion del acueducto para
Punta Burica

Al 5 de abril del 2013
haber definido las
estructuras a construir o
colocar.

Realizar estudio técnico y definir las
obras de infraestructura:
captaciones, tanques, diametro de
tuberia. valvuleria v accesorios.

1 al 5 de abril del 2013

Dpto. de Construccion
SGSC

Confeccionar los disefios preliminares
del acueducto

A la tercera semana de
abril del 2013 haber
establecido el disefio
nreliminar.

Realizar el disefio y elaborar el
presupuesto del proyecto.

Tercera semana de abril
del 2013

Dpto. de Construccion
SGSC

Aprobar los disefios preliminares del
acueducto

A mediados de mayo del
2013 haber aprobado el
disefio preliminar.

Revision y aprobacion del disefio y
del presupuesto.

Mediados de mayo del
2013

Direccién del Dpto. de
Estudios Basicos.

Entregar el presupuesto final

A mediados de junio del
2013 haber obtenido el
financiamiento para el
proyecto.

Presentar los presupuestos a las
autoridades superiores del Ay A.

01/06/2013

Direccién del Dpto. de
Construccion SGSC

5. Mejorar las condiciones de saneamiento basico en las comunidades de Punta Burica.

OBJETIVOS METAS ACCIONES PERIODO RESPONSABLE SEGUIMIENTO
OPERATIVOS EJECUCION
Elaborar un plan de intervencion No definidas 31/03/2013 Direccion Regional de Que el informe de avance del I y II trimestre se
para el diagndstico de saneamiento Salud Brunca y Direccidn |presentara en la II quincena de julio debido a que
basico. Area de Salud de Golfito |hay acciones ejecutandose y el semestre no ha
del Ministerio de Salud |[finalizado (DM-AO-1903-2013: 26/06/13)
Consultar a las comunidades No definidas 30/04/2013 Direccion Regional de
indigenas sobre la propuesta de Salud Brunca y Direccién
diagndstico Area de Salud de Golfito
del Ministerio de Salud
Ajustar el plan de intervencion a los No definidas 30/04/2013 Direccion Regional de
aportes de las comunidades Salud Brunca y Direccién
indigenas Area de Salud de Golfito
del Ministerio de Salud
Operativizar el plan de intervencion No definidas Enero del 2014 Direccion Regional de

Salud Brunca y Direccién
Area de Salud de Golfito
del Ministerio de Salud

6. Mejorar la regulacion de la salud en las comunidades de Punta Burica.




OBJETIVOS METAS ACCIONES PERIODO RESPONSABLE SEGUIMIENTO
OPERATIVOS EJECUCION

Elaborar un plan de intervencion en No definidas 31/03/2013 Direccion Regional de Que el informe de avance del I y II trimestre se

materia regulatoria de la salud Salud Brunca y Direccidn |presentara en la II quincena de julio debido a que
Area de Salud de Golfito |hay acciones ejecutandose y el semestre no ha
del Ministerio de Salud |[finalizado (DM-AO-1903-2013: 26/06/13)

Consultar a las comunidades No definidas 30/04/2013 Direccion Regional de

indigenas sobre la propuesta de Salud Brunca y Direccion

diagndstico Area de Salud de Golfito
del Ministerio de Salud

Ajustar el plan de intervencion a los No definidas 30/04/2013 Direccion Regional de

aportes de las comunidades Salud Brunca y Direccion

indigenas Area de Salud de Golfito
del Ministerio de Salud

Operativizar el plan de intervencion No definidas Enero del 2014 Direccion Regional de

§a|ud Brunca y Direccion
Area de Salud de Golfito
del Ministerio de Salud

7. Mejorar las vias terrestres en las comunidades d

e Punta Burica.

OBJETIVOS
OPERATIVOS

METAS

ACCIONES

PERIODO
EJECUCION

RESPONSABLE

SEGUIMIENTO

Identificar el tipo de obra que se
requiere (trocha o camino de
penetracion)

Contratacion de estudios de
Consultoria para:

- Identificar el mejor trazado
- Topografia

- Disponer del derecho de via.
- Definir las obras en cauces.
- Resolver la tala de arboles.
- Fuentes de materiales.

- Excavaciones.

mediano y largo plazo

Division de Obras
Publicas y Despacho de
Infraestructura del
MOPT

Contratar consultorias

Anteproyecto y disefio

mediano y largo plazo

Division de Obras
Publicas y Despacho de
Infraestructura

Permisos ambientales de SETENA
Formulario D-1 (Estudio de Impacto
| Ambiental) Resolucidn

Autoexamen del proyecto en funcién
de impactos ambientales

mediano y largo plazo

Divisién de Obras
Publicas y Despacho de
Infraestructura

Permisos del MINAET

Plan de Gestion Ambiental

mediano y largo plazo

Division de Obras
Publicas y Despacho de
Infraestructura

Colaborar en los esfuerzos que
conlleven a la implementacion de las
soluciones

mediano y largo plazo

Divisién de Obras
Plblicas y Despacho de
Infraestructura




Gestionar ante la Municipalidad de
Golfito, la Direccién Regional de Rio

Division de Obras
Publicas y Despacho de

Que el camino entre El Progreso y Alto Conte
podria ser intervenido por la Muni. Golfito, con la

Claro del MOPT y el CONAVI la Infraestructura colaboracién. MOPT y fondos de Ley 8114. Que

transitabilidad de los caminos que se requieren 4 puentes pero podrian construirse 4

conducen al Territorio Indigena. pasarelas peatonales. Previa solicitud, el MOPT

2013 puede aportar varilla y cemento y la Muni
construir los bastiones. Dentro del Territorio para
los estudios previos de un camino o la mejora de
los senderos se requiere el presupuesto, una
"facultad especial" y permisos (DVI-0301-13:
21/06/13)
8. Mejorar la atencion integral a la salud de la Poblacion Indigena Ngobe
OBJETIVOS METAS ACCIONES PERIODO RESPONSABLE SEGUIMIENTO
OPERATIVOS EJECUCION

Prevenir el embarazo en
adolescentes o en mujeres de edad
avanzada

Llevar a cabo un proceso de
sensibilizacién y comunicacién sobre
la salud sexual y reproductiva tanto
en hombres como en mujeres
realizando charlas o conversatorios
con los actores sociales de ambos
sexos en materia de salud sexual y
reproductiva

Prevenir la violencia de género y de
los miembros que conforman la
familia

Llevar a cabo un proceso de
sensibilizacion sobre la importancia
que reviste el desarrollo de
relaciones de familia saludables
seguras y armoniosas, realizando
charlas o conversatorios con los
miembros de la comunidad

Prevenir la aparicion de la
enfermedad hipertensiva

Llevar a cabo un adecuado control de
la presion arterial a través de la toma
en personas mayores de 20 afios.
Prevenir la obesidad y el
sedentarismo

Desarrollar una consulta de calidad
en las personas portadores de
hipertension arterial

Prevenir la aparicion temprana de la
enfermedad diabética

Llevar a cabo un proceso de
sensibilizacién sobre la importancia
que reviste la alimentacién saludable
Prevenir la obesidad y el
sedentarismo

Otorgar una consulta integral con
criterios de calidad

Del 2013 al 2015
mediante giras
mensuales de 5 dias a
las comunidades
indigenas de Alto Carona
y de La Pefia,
trimestrales a Alto
Guaymi, mensuales de 3
dias a Alto Conte y
mensuales de un dia a El
Progreso.

Profesionales en
enfermeria obstétrica y
trabajadora social de la
CCss

Profesionales en
enfermeria obstétrica y
trabajadora social

Profesional en medicina
general

Profesional en medicina
general

Que el equipo médico ha cumplido en un 100%
las visitas programadas, en el I semestre, a Alto
Carona y La Peia, a El Progreso y a Alto Conte,
con la excepcion de la gira odontoldgica a Alto
Guaymi, en abril, por las condiciones del camino.
Para las giras programadas de julio a octubre
existe una limitacion natural por ser los meses
mas lluviosos del afio (DMASG-245-06-13:
25/06/13)




Realizar la captacion temprana de los
niflos menores de 28 dias de edad

Realizar la consulta temprana de los
nifios menores de 28 dias de edad
Realizar el tamizaje neonatal antes
de los 7 dias de edad

Profesionales en
medicina general

Promover la atencion del nifio y la
nifia en el programa de crecimiento y
desarrollo

Otorgar una consulta de crecimiento
y desarrollo en todos los nifios y
nifias menores de seis afos con
cumplimiento de criterios de calidad

Profesionales en
medicina general

Diagnosticar de forma temprana la
anemia en nifos y nifias menores de
un afo

Otorgar el tratamiento profilactico y
curativo en nifios y nifias con anemia
clinica

Profesionales en
medicina general

Prevenir el parto extra hospitalario o
domiciliar

Llevar a cabo un proceso de
sensibilizacion y comunicacién a la
mujer en embarazo sobre la
importancia que reviste el parto
seguro en un centro hospitalario

Capacitar a las parteras tradicionales
ante eventos expulsivos sobre los
cuidados que se debe otorgar a la
mujer durante y posterior al parto

Profesionales en
enfermeria obstétrica
trabajadora social y
profesionales en
medicina

Prevenir las complicaciones del
posparto

Capacitar a las parteras tradicionales
sobre los cuidados que se debe
otorgar a la mujer en el posparto
inmediato

Profesionales en
enfermeria obstétrica y
profesional en medicina

Otorgar una atencion primaria de
calidad al recién nacido, previniendo
complicaciones que puedan poner en
riesgo su vida

Llevar a cabo un proceso de
sensibilizacién y comunicacién a la
mujer en embarazo sobre la
importancia que reviste el parto
seguro en un centro hospitalario y la
atencion del nifios al nacimiento.

Capacitar a las parteras tradicionales
ante eventos expulsivos sobre los
cuidados que se debe otorgar al

ol

Profesionales en
enfermeria obstétrica
trabajadora social y
profesionales en
medicina

Prevenir las complicaciones del
posparto y del recién nacido

Capacitar a las parteras y a los
ciudadanos indigenas sobre los
cuidados a la mujer después del
parto v al recién nacido

Profesionales en
enfermeria obstétrica y
profesional en medicina

Prevenir el embarazo no deseado

Llevar a cabo un proceso de
sensibilizacién y comunicacion a los
habitantes indigenas sobre la
importancia que reviste la
planificacion de la familia

Otorgar los beneficio, seguridad vy
efectos de la planificacion familiar asi
como del uso de los diferente

Aradd iokond,

Prevenir la aparicion del cancer de
mama

Llevar a cabo un proceso de
sensibilizacion sobre la importancia
que reviste la deteccion temprana
del cAncer de mama

Profesionales en
enfermeria obstétrica y
trabajadora social y
profesional en medicina

Profesionales en
enfermeria obstétrica

trabajadora social y
fesional médi |




Prevenir el cancer de cuello uterino

Llevar a cabo un proceso de
sensibilizacion y comunicacion a los
habitantes  indigenas sobre la
importancia que reviste el examen de
papanicolaou

Desarrollar charlas o conversatorios
con los miembros de la comunidad y
otorga la informacién necesaria
sobre los efectos del cancer en la

Prevenir las complicaciones del
embarazo

Llevar a cabo un adecuado control
prenatal cumpliendo con los criterios
de calidad

Desarrollar el crecimiento de una
poblacion adulta mayor saludable

Llevar a cabo un proceso de
sensibilizacidn y comunicacion sobre
la importancia que reviste la atencion
preventiva, curativa y de seguimiento
a los adultos mayores de la

comiinidad

Prevenir la pérdida temprana de las
piezas dentales en la poblacion
adulta mayor

Llevar a cabo un proceso de
sensibilizacién sobre la importancia
que reviste la atencién bucodental

del adulto mayor a cargo de los
nrofesinnales en ndontoloaia

Otorgar una atencion integral a las
personas indigenas

Otorgar una consulta médica y
obstétrica de forma integral y con
criterios de calidad pretendiendo
prevenir el desarrollo de
enfermedades crdnicas, agudas e
infecciosas que puedan afectar el
crecimiento normal del individuo, la

farmilin v 1n coamiinidad

Profesionales en
enfermeria obstétrica
trabajadora social y
profesional en medicina

Profesionales en
enfermeria obstétrica
profesional médico y
adontoldaico
Profesionales en

medicina general

Profesionales en
odontologia

Profesionales en
enfermeria obstétrica y
medicina

9. Mejorar los servicios educativos en el Territorio Indigena de Conte-Burica

OBJETIVOS
OPERATIVOS

METAS

ACCIONES

PERIODO
EJECUCION

RESPONSABLE

SEGUIMIENTO

Mejorar los problemas detectados en
los servicios educativos brindados a
la poblacidn indigena de Conte
Burica

Visita y recoleccion de informacion
sobre los centros educativos de
Punta Burica.

18 - 22 de marzo

Preparacién de informe sobre
diagnostico de Punta Burica

1- 12 de abril

Presentar informe a las autoridades
superiores

15 - 19 de abril

Coordinar acciones con las
Direcciones del nivel Central.
Programas de Equidad, IDP,

Financiera (Dpto. de Gestion de
luntacg)

22 -26 de abril

Coordinar acciones con FONABE e
IMAS para valorar la asignacion de
becas o0 ayudas a los estudiantes
indiaenas

22 - 26 de abril

Departamento de
Desarrollo de Servicios
Educativos de la
Direccién de
Planificacion del MEP

El 10 de abril del 2013 presentaron a la Dir. As.
Juridicos el informe de la visita, los principales

hallazgos y el plan de acciéon (DVM-AC-620-06-
2013: 24/06/13)

Se corrobord que todas las instituciones cuentan
con la Junta de Educacion nombrada y en
funcionamiento (DVM-AC-620-06-2013: 24/06/13)

Se determind que si quedaron estudiantes sin
atender los directores de los centros educativos
pueden gestionarla y se les dara prioridad (DVM-
AC-620-06-2013: 24/06/13)




Elaborar un cronograma con las
acciones especificas y los
responsables de cada Direccion o
dependencia

29 al 3 de mayo

La coordinacion de acciones la sumird la Direccién
Regional para que la Supervision de Circuito
cuente con los insumos requeridos en caso de
que los directores, docentes o padres de familia
necesiten realizar un tramite ante las referidas
instancias (DVM-AC-620-06-2013: 24/06/13)

Mejorar la infraestructura de la
escuela de Guaymi, el Liceo Rural de
Alto Guaymi, la escuela de Irigi, la
escuela de El Valle, la escuela de
Molotubta, la escuela de La Pena, la
escuela de Punta Vanegas y la
escuela de Puesto La Playa.

A mayo del 2014 haber
concluido las obras de
mejoramiento de la
infraestructura educativa
propuestas.

inscripcion de los planos catastrados
de los terrenos a nombre del
Ministerio de Educacion

Septiembre 2013

Tramite de planos y visados de CFIA,
INS, SETENA y conformacion del
expediente de contratacion
|ladministrativa

01/10/2013

Asignacion de recursos economicos
por parte del DIEE, MEP

01/11/2013

Autorizacion de la contratacion
directa por el Departamento de
Contrataciones DIEE, MEP

01/12/2013

Proceso de licitacion de contratacion
directa de adquisiciones de
materiales y mano de obra por
separado

01/01/2014

Adjudicacion de las contrataciones e
inicio de las obras

Febrero a Mayo 2014

Contratacion del profesional asesor 01/05/2013 Direccion de Las Juntas de El Valle, La Pefia, Punta Vanegas y
de la Junta Infraestructura y Puesto La Playa realizaron la contratacion de los
Equipamiento Educativo [servicios profesionales de ingenieria y
del MEP arquitectura En junio el ingeniero visitd la zona

para realizar los levantamientos arquitectonicos y
los estudios preliminares. Posteriormente se
analizaron las necesidades de infraestructura de
cada centro para elaborar los anteproyectos. Los
centros de Molotubta y Alto Guaymi y el Liceo
Rural de Alto Guaymi estan en el proceso de
contratacion del profesional asesor (DIEE-1877-
2013: 24/06/13)

Elaboracién de los anteproyectos, los 30/06/2013 Direccién de

presupuestos, las especificaciones Infraestructura y

técnicas, los planos constructivos, los Equipamiento Educativo

estudios de suelo, etc. del MEP

Levantamientos topograficos e Julio al 31 de

Flexibilizar los requisitos para
nombrar directores en el Liceo Rural

de El Progreso y de Alto Guaymi

Se flexibilizaron los requisitos y se hombraron los
directores respectivos (DDC-DEI-478-12:
24/06/13)




Gestionar ante Viceministra
Administrativa para que el DIEE
asigne recursos para la construccion
de aulas en las escuelas y el colegio
de Alto Guaymi, asi como de

manhiliarin

Gestionar ante el Viceministro de
Planificacion para que el Programa
de Equidad reabra un comedor para
la poblacién estudiantil del Liceo de
Alto Guaymi

Gestionar ante el ICE la instalacion
de los paneles solares en el Liceo de
Alto Guaymi

Darle seguimiento a las
recomendaciones del Dpto. de
Educacion Intercultural mediante

visitas periodicas a la comunidad de
Alto Guavmi

Dpto. de Educacion
Intercultural

La escuela y el Liceo Rural de Alto Guaymi estan
en el proceso de contratacion del profesional
asesor para realizar los levantamientos
arquitectdnicos y los estudios preliminares (DIEE-
1877-2013: 24/06/13)

Se giro el presupuesto para la apertura del
comedor estudiantil, estando pendiente la
juramentacion de los integrantes de la Junta
Administrativa para realizar la apertura (DDC-
DEI-478-12: 24/06/13)

No se han instalado los paneles solares, aunque
existe un generador eléctrico (DDC-DEI-478-12:
24/06/13)

Se tiene programado realizar una visita en el
tercer trimestre del 2013 (DDC-DEI-478-12:
24/06/13)
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